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Tillagg och andringar av Verksamhetsplanen 2018

#metoo-policy

I november och december 2017 kom de stora #metoo-uppropen och
Forfattarcentrum antog snabbt ett program mot alla sorters krankningar och
overgrepp. Tva i var personal —en i FC Syd och en i FC Ost — ska ga en
utbildning i dessa fragor och hjalpa och stddja anstallda och/eller medlemmar.

Skraet

Var nattidning Skraet avvecklas. Efter fyra utgivna kluster soktes
produktionsstod fran Kulturradet, men da vi inte erhdll bidraget kan FC Riks
inte finansiera Skraet. Vi har samlat artiklarna som publicerats i Skraet i en pdf
sa att de ar tillgangliga for alla pa hemsidan och sparas for framtiden.

Strategidokument

FC har funnits i 50 ar, och arbetar i grunden med samma mal som formulerades
i starten. Vara metoder att nd ut, skapa nya projekt, marknadsfora oss etc etc
forandras forstas hela tiden, men nu har FC Riks — i nara samarbete med alla
regionala styrelser och personalen — skapat ett genomarbetat strategidokument
om framtidens viktigaste fragor och hur vi ska kunna besvara dem. Vi gor en
tidplan for hur vi ska arbeta med fragorna och arbetar mer specifikt och konkret
med dem, samtidigt som vi inte glommer bort de mer langsiktiga visionerna.

GDPR

Med anledning av att den nya Dataskyddslagen for personuppgifter, GDPR,
trader i kraft den 25 maj 2018 har FC tillsatt en arbetsgrupp som samordnar och
ser Gver rutinerna pa samtliga kanslier. Det kommer ocksa att utses GDPR-
ansvariga och vikarier for GDPR-ansvariga inom personalen pa varje kansli.
Arbetet med GDPR ar omfattande och kommer att uppta arbetstid fran andra
uppgifter for personalen under en period.
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